
 

Santé au travail du point de vue des femmes + santé  au travail aussi pour les femmes = 
santé au travail 

Rapport de la rencontre des 4 pays des femmes en 20 10 

Un des thèmes principaux de la rencontre des 4 pays de cette année, à laquelle ont participé 
des femmes  des syndicats vida (A), Transnet (D), FNCTTFEL (L) et SEV (CH) et qui a eu lieu à 
Eze sur Mer du 25 au 29 octobre, était la « santé au travail du point de vue des femmes ». 

Avant de traiter ce thème, le flyer du 8 mars et le catalogue d’idées de l’année passée étaient au 
programme. 

Cent ans de la journée internationale de la femme 

C’est le titre du flyer prévu pour la journée internationale de la femme du 8 mars 2011. 

Les revendications des femmes sont les mêmes depuis plus de cent ans et sont valables encore 
aujourd’hui : 

• à travail égal salaire égal 
• évaluation équitable du travail 
• salaire minimal 
• réduction du temps de travail sans répercussion sur le salaire 
• participation des femmes aux décisions politiques 

En Allemagne et en Autriche, des actions nationales spéciales sont prévues avant tout dans les 
grandes villes. En Suisse, en 2011, quelques journées de réflexion spécifiques pour les femmes 
auront lieu : 40 ans du droit de vote des femmes, 30 ans d’égalité dans la Constitution, 20 ans 
de la grève des femmes et 15 ans de Loi sur l’égalité. Dans toute la Suisse, des actions auront 
lieu le 14 juin 2011 sous le mot d’ordre : « FEMMES EN MOUVEMENT. L’ÉGALITÉ ABSOLUMENT ! » 
afin de signaler que nous sommes encore à des kilomètres de l’égalité.  

Mise en commun d’idées pour les actions 

Il y a une année, le projet de mise en commun d’idées pour les actions de femmes en faveur 
des femmes a été lancé. L’objectif est d’avoir un document de référence avec diverses idées 
d’actions sur divers thèmes, pas seulement de nature syndicale, pour des protestations, des 
actions de sensibilisation et des manifestations. Chaque idée est décrite de manière détaillée et 
complétée avec une liste du matériel utile, des personnes nécessaires et des coûts engendrés. 
Ce document est disponible en version électronique dans les quatre pays. La liste doit être 
constamment complétée par des idées nouvelles. 

La santé au travail du point de vue des femmes 



Dans le monde du travail, on ne se préoccupe pas assez des besoins des femmes en ce qui 
concerne la santé. Aussi dans le domaine médical, ce sont les hommes qui font la norme. Cela 
doit changer. C’est pourquoi un flyer  doit être élaboré, et une journée d’action  internationale  
sur la santé au travail doit être organisée.  

L’agression par des tiers doit aussi être thématisée, c’est en particulier les femmes travaillant 
aux guichets et dans l’accompagnement des trains qui en font les frais. Que ce soit pour les 
agressions verbales ou physiques, un meilleur soutien et une aide doivent être fournis par les 
employeurs. 

Collaboration future 

Dès 2011, la rencontre doit se faire deux fois par année : au printemps comme jusqu’à présent 
durant 5 jours à Eze. En automne sur deux jours dans différents lieux en alternance dans 
chaque pays qui participe, afin de ne pas perdre de vue les thèmes. En 2011, nous nous 
rencontrons à Vienne. 
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